[56. (4225 .

SZIVARVANY OVODA, BOLCSODE
ES KONYVTAR

PATAJI BOLCSODE

2025/2026. évi
MUNKATERVE

Készitette: Némethné Jancso Boglarka
Faragoné Csoti Elvira

A munkatervet jovahagyo nevelétestiileti dontés kelte: 2025. augusztus 29.



Intézmény OM azonositéja: Ih(éﬁvitette:

Igazgato

Legitimacids eljards: Az érvényességet igazolé aldirasok

. f Vol . 8} ¥ . ’ . & Y j i N | \’,.'
FoBianks.. C/‘O‘t\ LL ... . .q.éoxg%m\.a, Kaseadas. AMixaadren,
Nevelo testiilet nevében ‘ Sziiléi Forum tagja

Dunapataj Nagykozség Onkormanyzat Képviseldtestiilete jovahagyta:

A dokumentum jellege: Nyilvanos ’
Megtalalhaté: Igazgaté irodajaban, Szivarvany Ovoda Bolcsdde és Konyvtar honlapjan




I. Intézmény adatai:

Bolcsdde neve Szivarvany Ovoda, Bolcs6de és Konyvtar
Fenntart6 neve: Dunapataj Nagykozség Onkormanyzata
Fenntart6 képviseldje: Dusnoki Csaba polgérmester

Igazgato : Némethné Jancso Boglarka

Vezetdi feladatokat ellato kisgyermeknevel§ Faragéné Csoéti Elvira

Székhely: 6328 Dunapataj Ordasi 1t 30.

Telefon: 0678/425-065

E-mail: patajibolcsi@gmail.com

II.  Jogszabalyi hattér:

ENSZ Emberi jogok nyilatkozata,

ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairdl,

Eurdépa Tanics Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanldsa a

tagallamok szamara a napkozbeni gyermekellatasrol

2003.évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlség

eldmozditasarol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrol

1993. évi XCIIL. torvény a munkavédelemrdl

1992. évi XXXIIL. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérdl O 1991. évi LXIV.

torvény: a gyermekek jogairdl.

1993. évi II1. térvény: a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol.

1997. évi XXXI toérvény: A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi

igazgatasrol.

15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nyujto

gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények valamint személyek

szakmai feladatairdl és mlikodési feltételeirSl.

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet: a személyes gondoskodast nyujt6 szocialis

intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl.

> 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet: a személyes gondoskodast végzd
személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol. Mddszertani
levél a bolcsédei gondozas-nevelés minimum-feltételeirdl és a szakmai
munka részletes szempontjairol.

» 6/2016. (Il1.24.) EMMI rendelete: a személyes gondoskodést nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények valamint személyek
szakmai feladatair6l €s miikddési feltételeir6l szol6 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet modositasarol

> 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd

gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési

dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol
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» 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjéléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények 4gazati azonositojarol és
orszagos nyilvantartasérol

» 257/2000. (XIL 26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban t6rténé végrehajtasarol

> 235/1997.(XI1.17.) Korm. rendelet a gyamhatésagok, a teriileti

gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a

személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek 4altal kezelt

személyes adatokrol

4/2010. (1.19.) OKM rendelet a pedagdgiai szakszolgalatokrol

25/2009. (XI. 13.) SZMM rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi

Szakért6i

Névjegyzékrol és az Orszagos Szocidlpolitikai Szakértdi Névjegyzekrol

2/2004. (I. 15.) FMM rendelet a kollektiv szerz6dések bejelentésének és

nyilvantartasanak részletes szabalyairdl

9/2000. (VIL 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd

személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzo

személyek adatainak miik6dési nyilvantartasarol

33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi

higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

24/1998. (IV. 29.) IKIM-NM egylittes rendelet a gyermekjatékszerek

biztonsagossagi kovetelményeirdl, vizsgalatarol és tandsitasardl

18/1998.(V1.3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és jarvanyok
megel6zése érdekében sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrol
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II1. Alapellatas:

Bolcs6de a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztositoé intézmény.

A gyermekek felvételének rendje
Az intézményben a gyermek bolcsédei felvételérdl az intézményvezeté dont, az
alabbiak figyelembevételével.

Bolcs6débe a gyermek husz hetes koratél harom éves koraig, illetve annak az évnek a
december 31-€ig vehet6 fel, amelyben a harmadik évét betolti.

A 1997. évi XXXI. tv. 41.§ (1) bekezdés szerint:

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként az életkornak megfelel6 nappali felligyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, torvényes képvisel6i munkavégzésik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozést segité ellatds €s a gyermeknevelési
tamogatas folydsitasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd
programban, képzésben vald részvételiik, nappali rendszerd iskolai oktatdsban, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnGttoktatasban, felsGoktatasi



intézményben nappali képzésben vald részvétel, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatdsardl nem tudnak gondoskodni.

Az 1997. évi XXXI. Tv. 31.§ (1) bek. értelmében, a személyes gondoskodas
igénybevétele:

>

>
>
>

ellatast igényl6 kérelmére torténik

a kérelem benyujtasanak irasos forméjat alkalmazzuk, az erre rendszeresitett
,JFelvételi Kérelem” nyomtatvanyon.

Az 1997. évi XXXL Tv. 139 §-a értelmében nyilvantartasba vesszik a
kérelmez6t, errdl a sziilét, vagy mas térvényes képvisel6t irasban értesitjiik.
Az intézményvezetd az ellatds megkezdése eldtt a kérelmezdvel, illetve
torvényes képvisel6jével megallapodast kit, amelyben rogzitik a bolesédei élet
feltételeit.

felvételt egyéni elbiralassal — els6dlegesen a jelentkezési sorrend alapjan —
az intézmény vezet6je donti el.

Férohely gazdilkodasi stratégia

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 46. § (1) szabalyozza a bolcsddei féréhelyek szamat:
A bdlesédei csoportunkban a féréhelyek szama 14 £6:

>
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Abban a bolcsédei csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltotte a
masodik életévét, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

Abban a bdlcsddei csoportban, ahol a felvett gyermekek koziil méar 1 0 2 év
alatti, akkor egy bolcsddei csoportban 12 6 gondozhato, nevelhetd.

A bolcsddei jelentkezés a nevelési évben folyamatos.

a felvétel id6pontja az intézmény és a sziil6 konszenzusan alapul.

A 46. § (1) a bolcs6édében, egy bolcsédei csoportban legfeljebb tizenkét
gyermek nevelhetd, gondozhato, kivéve, ha a bolcsédei csoportban

a) valamennyi gyermek betdlttte a masodik €letévét, vagy

b) sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermeket is nevelnek, gondoznak.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben, egy bolcsédei csoportban
legfeljebb tizennégy gyermek nevelhetd, gondozhato.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha

a) egy bolcsGdei csoportban egy sajatos nevelési igényd, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb tizenegy
gyermek,

b) egy bolcsédei csoportban kettd sajatos nevelési igényt, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket 1atnak el, legfeljebb tiz gyermek
nevelhetd, gondozhato.



Korcsoport dsszetétel 2025. szeptemberi tervezett 1étszam: 10 f6

» 12 - 23 hénapos kort gyermekek: 4 f6
» 24 - 35 hénapos kort gyermekek: 6 £6

JellemzGen 24-35 honapos korban igényeltek a sziil6k bolcsddei ellatdst.

Sorban all6 gyermekek szama: S £6.
» oktoberi jelentkezdk szama: 1 £6
» novemberi jelentkezOk szama: 2 £6
» decemberi jelentkezOk szdma: 2 {6
ebbdl:

» kornyezd telepiilésrol jelentkez6: 3 £6

Az intézményvezeto feladata a megfelel6 tajékoztatas biztositasa a
bolcs6dei beiratkozas és felvétel szabalyairol.

A boles6dei felvétel a tovabbiakban is:

» kérelemre, javaslatra, illetve

> hatérozat alapjan torténik.
A bolesédei ellatas igénybevétele alap esetben onkéntes, €s azt a gyermek érdekében
a szlld (torvényes képviseld) kérelmezi.
A kérelmekr6l a bolcs6devezeté dont, amelyrdl irasos hatarozat késziil.
Feladatunk, hogy folyamatosan fogadjuk a kérelmeket, illetve intézkedjiink a
hatarozattal elrendelt b6lcsédei ellatas igénybevételérdl:
a kérelmek meghatarozott rangsor szerinti elbiralasa,
a vardlista vezetése, azaz nem teljesithetd kérelmek alapjan a kérelmezd
kérésének megfelelGen a varolistara valod felvétel,
fér6hely szabadda valdsa esetén a féréhely betoltése a vardlistan
szerepl8kérelmezbk kérelme alapjan,
a kovetkez6 nevelési évre felvett sziilék (térvényes képvisel§) tdjékoztatasa
felvételrol,
a felvételt nyert gyermekek sziilgjével (torvényes képviselGjével) irasbeli
megallapodas kotése a bolcsédei ellatasra.
A 2025-2026-0s gondozasi-nevelési évben az 6voda érett gyermekek folyamatosan
mennek 4t az 6voddba. Igy az évkdzben megiiresedett férShelyeket folyamatosan
toltjiik fel a sorban allo gyermekekkel a bolcsédei felvételi kérelmek benytjtasanak
alapjan.

YV WV V VYV

Evkozben a varolistis gyermekekbdl bolcsodei felvételre csak akkor van
lehetéség, ha:
> abolcsddében iires fér6helyek vannak
» anevelési évben barmely gyermek ellatasanak megsziintetését kérik a sziilok
> vagy a szolgaltatasi megallapodas alapjan a gyermek ellatdsanak
megsziintetése indokolt, az 6vodaba atkertilése miatt.
A harom évet betoltott gyermekek folyamatosan keriilnek at az 6vodaba.
Az 1997.évi XXXI. tv. 42/A § (2) bek értelmében,
> ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre és 6vodai jelentkezését a
bodlcsde orvosa nem javasolja, boles6dében gondozhat6 negyedik életévének
betdltését kdvetd augusztus 31-1.



IV. A bélcséde-személyi feltételei:

A 15/1998 (IV.30) NM rend 1.sz melléklete hatirozza meg a bodlcsédében a
szakdolgozok 1étszdmanak minimumat.

> Szakdolgozoi létszam:

Munkakor 1étszédm (f0)
kisgyermekneveld 2
bolcsédei dajka 1 (+1 0 a fenntarto
engedélyével)

A boélcesodei dolgozok munkarendje, munkabeosztasa

A dolgozék Délelott Délutan
munkarendje
Kisgyermeknevel6 (havi | 6.30-14.50 8.10-16.30
véltasban)
Bolcs6dei dajka 6.30-14.50 8.40-17.00
(heti valtasban)

A kisgyermeknevelSk térvényes munkaideje heti 40 ora, ebbdl a kdtelez6
Oraszamuk heti 35 dOra, amit a gyermekek kozott kell eltolteni.

A kisgyermeknevelék heti munkaideje a kotelez6 Oraszamon feliil magaba
foglalja a neveléssel, gondozéssal 6sszefiiggd feladatokra, felkésziilésre hasznalt
1d6t.

A dajka, (kisegit6 dolgozd) munka ideje 40 6ra. A bolcs6dében sziikséges
feladatok mellett elvégzi a takaritast is.

A dolgozok munkakori leirasat az SZMSZ tartalmazza.

V. A boleséde-targyi feltételei:

Az intézmény 2019-ben épiilt. Az 1Uj épitésti intézmény a XXI. szazad
kdvetelményeinek, torvényi elvarasoknak megfelel. A boleséde egy gondozési
egységbdl és kiszolgald egységekbdl all. A gondozasi egységhez kiilon bejarat, terasz
¢és udvarrész tartozik.

Epiilet higiéniai adottsagai:
A gondozasi egységek burkolata az el6térben, atadéban, fiirdészobaban, kiszolgalé
helységekben a f61don hidegburkolat, a vizes helyiségekben, folyosén, a falon 2 méter



magassagig moshaté csempe, amely megsegiti a dajkak munk4jat, higiénia
fenntartasat. A csoportszobédk padlozata miianyag padloburkold, amely esztétikus,
koénnyen takarithaté A burkolatok sériilésmentesek, modernek.

Epiiletgépészeti adottsagok:

Az intézmény fiitése kozponti fiités, mely gaz energidval miikodik. Meleg viz ellatasat
is gaztiizelésli bojler biztositja, és a kimend meleg viz homérsékletét egy keverd
tartallyal lehet beallitani. fgy elkeriilheté a forrazas a gyermekcsoportokban.

Az épiilet terasza felett elektronikus napellenzé kertilt felhelyezésre.

A csoportszoba megvilagitasa:

A nap nagy részében az épiilet fekvéséb6l adéddan természetes fény vilagitja.
Mesterséges megvilagitasa kozvetlen modon torténik, melyek direkt hatdsat a falak
vilagos szine, a padlo és a padozat fénytelensége hivatott ellensilyozni.

A terasz:
Kozvetleniil kapcsolddik a gyerekszobdhoz, arnyékoloval ellatott. K6 burkolaty, a
csoport szobaval és az udvarral azonos szintmagassagu.

A Kkert:

Szintkiilonbség nélkiil kapcsolédik a csoport szobdhoz és a teraszhoz. A kertben
kovezett és fuves rész talalhatd, ezen kiviil homokozok, padok, mészokak. A
csoportszoba mellett talalhaté fiives részre majustél oktoberig napvitorla keriilt
felhelyezésre, hogy tobb id6t tolthessiink a melegebb honapokban is az udvaron.
Nagyon ujszeri, minden igényt kielégité, megfeleld szamban, és formaban
hasznalhatjak a bolcs6dés gyermekek a kerti jatékokat. Rekortdn (gumi) boritast t6bb
funkcios, labdafogdhaldval és palankkal bekeritett kispalya.

Kiszolgal6 helyiségek:
Minden helyiség tagas, célnak megfeleld, esztétikus kivitelezési. Csalad és
gyermekkdzponti. Mindenki igényeit maximalisan kielégito.

V1. Szakmai munka

A szakmai munka a Bolcs6dei nevelés-gondozéas orszagos alapprogramja alapjan
kidolgozott helyi szakmai program szerint folyik (15/1998 (IV.30) NM rend. 41§
(1) (2) A bolcs6de Szakmai Programja alapjan tervezi a nevelési évet.

Nevelési célok és feladatok kisgyermekkorban

A bolcs6dei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsék azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik 6ket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz

A bolcsbdei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervenci6 szemléletének
széles kor(i értelmezésével Gsszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd
prevencios tevékenységet folytasson. A bolcsddei ellatdst nyujté intézmeny,
szolgaltaté csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok



életmindségének javitisdhoz, a sziil6k munkavallalasi esélyeinek niunkajat, . Az elsd
kotédések kialakuldsanak, és megerGsodésének az elGsegitése, ~amely esaz aktiv
tevékeny életmod kialakitasa, dertis kisgyermekkor biztositasa.

Ezen nevelési célok megvaldsitasa érdekében, a bolcsddei gondozis jltalanos
alapelveinek figyelembevételével fogalmazzuk meg a prioritisoka.

Meleg viz
Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasakletét egy
yortokban.
» nyugodt, biztonsagos kdrnyezet kialakitasa e
> egészségvédelem, egészséges €letmodra nevelés
> agyermekek primer sziikségleteinek egyéni igények szeri tése
> Higiénés szokasok kialakitasanak szorgalmazéasa res fény -
» atesti-lelki harméniat segité és megdrz6 folyamatos napiskt hatasacitasa.
nZnl.
Az érzelmi fejlodés és szocializacio segitése
» derts, inger gazdag kornyezet kialakitasa > K6 burl
> csaladias légkor megteremtése
» gyermekek és gondozbik k6zotti bensdséges kapcesolat kial:
» én-tudat egészséges fejlddésének segitsége, én érvényesité:;
> egyiittélés szabalyainak elfogadtatdsa, betartdsa, a masil, ., aritottsdg,
empatia, tolerancia fejlddésének segitése jok, mész
> egyéni igények figyelembevétele, egyéni bandsmaod alkalm;: napvitor]
> massag elfogadasa, elfogadtatasa ;an is az
» szocializ4ci6 kialakuldsanak elGsegitése yan, és f
» kommunikativ képességek fejlédésének segitsége :umi) bordl
» kreativ képességek kibontakoztatasanak lehetoségei. ’
A megismerési folyamatok fejlodésének segitése lezési. C:
> inger gazdag, motivalé kornyezet kialakitasa
> a gyermek életkoranak megfeleld tevékenységek bizto: nipulalo,
konstrualo6, szimbolikus jatékok...)
> az érdekl6dési kor bovitése, aktivitas, kreativitds tamogatd s
> ismeretnyujtds gazdagsigara valé torekvés, onallé vélen. .3, dontés
lehetdsége -programy:
» tamogatd, batorito odafigyelés, 6szténzés "30) NMr
» empiétia, tolerancia, nyitottsig, megfeleld attittidok a gonds )/et. z€rol.
A gondozasi-nevelési alapelveket (szakmai programunkban részlet , alalhato)
fokozottan el6térbe helyezziik, figyelembe vessziik a ermekel{ﬂkat a kesgs egyéni
yeZzukK, gy gy . .05 CBY
sajatossagait, fejlettségét, fizikai és pszichés allapotat. ldegyensu
-azkodjans
:ncid szem
csaladjara
nyujté in

djarul a



Vezetoi feladatok

>
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A vezetd egyezteti a sziilOkkel, ha sziikséges az intézmény nyitvatartasi
igényének modositasat. A korabbi nyitas, ill. kés6bbi zaras csak esetlenként,
indokoltan kérhet6, melynek soran figyelembe kell venni a dolgozok napi
munka idejét. (bolcs6dei dajka: 8 ora/nap, kisgyermeknevel: 7+1 6ra/nap)

A bdlcsbde vezetSje egy személyben felelds az intézmény milikodéséért
Gondoskodik a dolgozok oktatasi és tovabbképzési tervének elkészitésérdl €s
végrehajtasarol

Elkésziti a dolgozok munkarendjét és munkaid6 beosztasukat

Elkésziti az éves és soron kiviil kért jelentéseket

Elkésziti az éves szabadsigolas ltemtervét, engedélyezi a tavollétet, a
nyilvantartast vezeti

Megszervezi a dolgozok balesetvédelmi €s tlizvédelmi oktatasat, az ezzel
kapcsolatos nyilvantartasokat vezeti

Vezeti az elGirt nyilvantartasokat, elkésziti a napi 1étszamjelentést, étkezést
jelenti

Osszehangolja, irdnyitja és ellenérzi a kozvetlen iranyitdsa ala tartozé
dolgozdk munkajat

Folyamatossagra torekszik az 6voda-bolcséde kapcsolataban

Szervezi és levezeti a munkatarsi értekezleteket és sziildi értekezleteket
Ellatja az intézmény képviseletét a felettes szervek, és a tarsszervek iranyaban
Elkésziti az intézmény SZMSZ-t és egyéb dokumentumokat, szabalyzatokat

Intézményegység szintii feladatok
» Az intézmény dokumentumainak frissitése, megujitasa az érvényes

A\ Y V'V

\4

VYV V VVVYVY

torvényeket figyelembe véve.

A gyermekcsoportok kialakitasa a mar felvett és a leend6 gyerekekb6l.

A gondozéas-nevelés a Mddszertani levelek elbirdsai alapjan torténik.

A bolcsédei gondozas-nevelés a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegészitve
szolgalja a gyermek fejlédését, a gyermeki és sziiléi jogok és kotelezettségek
figyelembevételével.

A szl joga, hogy megismerje az intézményt, a csoportok életét, a gondozasi-
nevelési elveket, tandcsokat kérhessen és kapjon gondozési-nevelési
kérdésekben.

Szeptember — Oktdber honap a beszoktatdsok meghataroz6 ideje. A fokozatos
beszoktatas folyamata soran megismerjilk a sziilok igényeit, kivanalmait,
melyeket lehetdségeikhez képest probaljuk teljesiteni.

Gyermekgondozasi tanacs nyujtésa.

Védénbvel és gyermekorvossal torténd kapcsolatfelvétel.

Sziil6i értekezlet, sziilécsoportos értekezletek megtartasa

A Sziilsi FErdekvédelmi Férum mikodtetése, amelyek mikodését az
Erdekvédelmi Forum Szabalyozza.

A hazirend megbeszélése és elfogadtatisa a Sziilsi Erdekvédelmi Férum
tagjaival, a sziil6kkel, a dolgozokkal és fenntartoval.

Hagyomanyok és tinnepek megtartasa.

Fontosnak tartjuk az 6voda — bdlcs6de jo kapcsolatanak tovabbi fenntartasat,
hiszen ott folytatjak tovabb kozosségi €letliket a bolcsddés gyermekek. Célunk
a zOkkenémentes intézményvaltas.



>
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Ennek érdekében a gondozasi év juniusaban, juliusaban tobb alkalommal
tesziink latogatast a gyermekekkel az 6vodaban, hogy ismerkedjenek az uj
kornyezettel, az 6vonbkkel. Az 6vondk is lehetSségeihez képest meglatogatjak
a bolcsédében leendd dvodasainkat.

Kozos szildi értekezletet tartunk az atmenet el6tt.

A szakdolgozok munkajanak ellendrzése, értékelése.

A technikai dolgozdk munkajanak értékelése.

A gondozasi — nevelési program célkitiizéseib6l adodo feladatok:

Nevel6i-gondozoi mun’ka kiemelt célja, feladata
Célok:

>

Folyamatos beszoktatds, hetente ¢érkez6 kisgyermekek fokozatos
beilleszkedésének, feltételeinek megteremtése, alkalmazkodds az Uj
kérnyezethez, ennek elGsegitése, zokkenSmentessé tétele.

» Folyamatos napirend kialakitdsa a csoportba jar6 kisgyermekek koréanak,
egyéni fejlettségi szintjének figyelembevételével.

> Az egészséges testi, lelki fejlodés €s szocializacio eldsegitése.

» Megismerési folyamatok segitése.

> Onéllésagra nevelés.

> A kisgyermek fejlédésének eldsegitése, differencialésa.

» Sziilokkel valé kapcsolattartas, egylittmikodés.

» Szabad jatéktevékenység megteremtése, ezéltal a kisgyermekek tanulési
folyamatainak biztositasa.

» A targyi kornyezet fejlesztése

> Biztonsagos, egészséges, balesetmentes, harmonikus kérnyezet
megteremtése, az alapvet6 feltételek biztositasa.

Feladatok:

> Megfelel6 kornyezet biztositdsa, csoportszobdk atrendezése folyamatos
figyelemmel kisérése a korosztaly figyelembevételével

» Eszk6zok készitése, a jatékkészlet szinesebbé tétele

> A csoportszobéak butorzatanak kialakitisa a pedagdgia és életkori sajatossagok

figyelembevételével (kuckok, hempergdk).

A szakmai munka szinvonalat fejleszto6 tevékenységek:

>
»
>

részt vesziink szakmai napokon, el6adasokon,
mas tagintézmény altal szervezett szakmai napokat 1atogatunk,
folyamatos 6nképzés, innovacid

A hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa:
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Fontos a gyermek csaladi helyzetének felismerése.

Minél tobb odafigyelést kell kapniuk a gyermekeknek.

Erzelmi biztonsagot nytjtson a kisgyermeknevels.

Empétia, tolerancia legyen fontosabb a kisgyermekneveld részérol.

Alapvet6 higiéniai problémakat rugalmasan kezelje a kisgyermekneveld.
Gondoskodik a gyermekek megfeleld taplalkozéasarol.

A kisgyermeknevel6 tObbszor beszélget a gyermek sziileivel, kapcsolatot
alakitson ki veliik, igyekezzen megnyerni a sziil6k bizalmat.



Csaladlatogatast végez

Eszrevételeit minden esetben kozolje a bolcséde vezetsjével.

Pozitiv erkélcsi normat kozvetit.

A kisgyermeknevel6 felfigyel az esetlegesen veszélyeztetett gyermekekre is,
akikre kiilondsen nagy odafigyelés sziikségeltetik. Ilyen esetben a bdlcs6de
kijelolt gyermekvédelmi felel6sével tudatja észrevételeit, aki jelzéssel €l a

gyermekjoléti szolgalat felé.
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Gyermekvedelml feladatok

A boles6dének kijelolt gyermekvédelmi feleldse, a hatranyos és veszélyeztetett
gyermekeket figyelemmel kiséri.

Feladata: prevencio, jelzési kotelezettség.

Torvény adta lehetGségre valo figyelemfelhivas.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzet felismerése.

Segitségnyujtas a csaladoknak, hatranyok enyhitése

Szoros kapcsolat kialakitdsa a VédOnGi-, Haziorvosi-, a Gyermekjoléti
Szolgalat, a Csaladsegité, a Gyamhivatal szakembereivel.

Jelzési kotelezettség a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

Dokumentacids feladatok: naploban nyilvantartast vezet a gyermekekr6l, ahol
a gyermek adatai mellett az észrevételek feljegyzései id6ben kovetik egymas
Programok, sziil6csoportos beszélgetések:
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A bolcsédében a nevelési év soran kiilonb6z6 rendezvényeket szerveziink,

id6pontjai mindenki szdmara ismertek. Faliijsdgon, iizend flizetben és a zart facebook
csoportban hivjuk fel a sziil6k figyelmét a programokra.

A programok lebonyolitasdhoz elegend6 id6t, eszkozt és helyet biztositunk. A
programok gyakorisagukban, témajukban a helyi adottsagokhoz, igényekhez,
sziikségletekhez igazodnak.

Sziilket bevonjuk a koOzos programok szervezésébe, megvaldsitisaba. A
csaladbolcséde programokkal a csalad minél szélesebb rétegét szolitjuk meg. Belsd
tnnepeink és programjaink hasonldak az é6vodaéval, de nem mindegyik k6zos.

Programterv
Hoénap Program/ jeles nap
Szeptember Beszoktatas kezdete
Oktober Szilik kérnyezetiink megfigyelése,

évszak megfigyelés, latogatas a
piaccsarnokba, Allatok vildgnapjan
latogatds Nagy Laszl6 tanyéjara

November-december

Adventi késziil6dés

December

Mikulas, Adventi ablaknyitogatas
Kardcsony

Februar Farsang

Marcius Marcius 15.-e

Marcius-aprilis Husvét

Maéjus Anyak napja (csoporton beliil)
Madarak, fak napja és gyereknap

Junius Iskoldsok latogatasa a bolcsddében
Bolcséde Kostolgato (nyilt nap)

Augusztus Csaladi nap, ballagés




A sziil6csoportos beszélgetések tervezett idGpontjai:
1. Idépont: 2025, augusztus (sziiléi értekezlettel egy idében)

Téma: Ismerkedés a csaladokkal, a bolcsddei élet bemutatasa, elvards rendszer,
hézirend-napirend ismertetése, érdekképviseleti tagok megvalasztésa, csaladlatogatas
megbeszélése.

FelelSs: intézményvezetd, kisgyermeknevelSk.

2. Idépont: 2025.0ktéber, november eleje

Téma: - beszoktatas tapasztalatai
- ,, Klityiizés” hatasa a gyermekekre
Felel6s: Kisgyermeknevel 6k

3. Idépont: 2026. februar vége, marcius eleje

Téma: Az elmult idszak értékelése, tovabbi programok megbeszélése
Felel6s: Kisgyermeknevelok

Elelmezéshez kapesolédé feladatok:

» A HACCP ecléirasainak megfelelden végezzik az étkeztetést és a hozza

tartoz6 adminisztraciot.

A HACCP rendszer megfeleléen miikodtetett, dokumentalt és feliilvizsgalt,

szabalyait betartva torténik az élelmiszerek tarolasa és felhasznalésa.

Talalokonyhaval rendelkeziink, az ételek az Onkormanyzati konyhan

késziilnek.

A boles6dében a gyermekeknek kiilon étlap, és kiilon ételkészités szerint

torténik a f6z¢és.

Az étrend figyelembe veszi a korosztdly élelmezési nyersanyagnormait, 4

szeri étkezést biztositunk (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna). Az étrend

valtozatos, idényszer(, téli hénapokban is friss alapanyagokbdl, illetve

z0ldségekbdl készitik el az ételt, izében Osszehangoltan.

> A gyermekek egészséges fejlodése érdekében, kevesebb finomitottcukrot
tartalmaznak az ételek és a tejes folyadékok, ennek ellenére joizi,
mindségileg és mennyiségileg is megfelelé taplalékot biztositanak a
gyermekek szamara.

> Az ételeket a kisgyermeknevel6k is megkdstoljak, miel6tt a gyermekeknek
felkinaljak, igy egyben ellenérzik a mindséget és homérsékletét, illetve példat
mutatva kedvet kaphatnak a gyermekek az étel elfogyasztasahoz.

» A folyadékpotlas az egész nap folyaman biztositott.
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VII. Az intézmény kapcsolatrendszere:

Sziilokkel valo kapcsolattartas médjai:

csaladlatogatés

sziilécsoportos beszélgetések

sziilovel torténd beszoktatas

szilGi értekezletek

napi beszélgetések érkezéskor, hazamenetelkor

idGpont egyeztetés utan személyes beszélgetés, csaladi fiizet

VVVYVYVY



A kisgyermeknevel6k rendszeres kapcsolatot tartanak fenn sziikebb és tagabb
kérnyezetiikkel, illetve tarsadalmi szervekkel.

az 6voda dolgozdival és a gyerekekkel

telepiilés védondjével

Bolcs6de orvossal

Térségi csaladsegitovel (PL: jelzorendszer alkalmazasaval,
csaladlatogatasokkal)

Erdekképviseleti Forum Tagjaival

Onkormaényzati képviseldkkel

Polgarmesteri Hivatal dolgozdival

kdrnyékbeli bolcs6dékkel
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Kapcsolat az 6vodaval:

A bdles6débdl az 6vodaba tavozo gyermekek zavartalan atadasa érdekében a bolcsdde
vezetbje és a kisgyermeknevelk napi kapcsolatot tartanak fenn az dvodéban
dolgozokkal. Az atjarhatésag az intézmények kozott is nagyon idealis. Az 6voda a
gyermekcsoportok Osszeallitdsanal figyelembe veszi a boles6débdl egyiitt 6vodaba
keriil6 gyermekeket.

Kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal:

Az 1997. évi XXXIL.tv 17. §-a alapjin a bolcséde gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodd feladatot 14t el, a gyermek csaladban t6rténé nevelkedésének eldsegitése,
a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése érdekében. A
bolcsdde az észleld és jelzo rendszer része, €s rendszeresen részt vesz a gyermek;joléti
szolgdlat észleld6 ¢és jelzérendszeri megbeszéléseken. Az intézményt az
intézményvezetd, vagy a szakmai vezet6 képviseli, aki tajékoztatja a gyermekjoléti
szolgalatot a problémas helyzetekr6l, és javaslataival segiti a jelz6rendszer munkajat.

A Fenntartoval valé kapcsolattartas:

» a mikodés jogszeriségének biztositiasa céljabdl torténd egyiittmikodésben
valo részvétellel

> beszamoldk, éves nevelési tervek és Tovabbképzési terv készitésével.

» folyamatos kapcsolattartissal, informaciéaramlassal segitettik meg az
egylttmikodésiinket

» hatériddre adatszolgaltatas és véglegesitett elSterjesztés bekiildés.

Kapcsolattartas mas intézményekkel:

A tarsintézményekkel valo kapcsolat apolasa a szakmai munkank megsegitésének egy
hasznos formajanak bizonyult szamunkra. Tovabbi intézményekkel vald
kapcsolatépités a tovabbiakban céljaink kozé tartozik. Azok feltérképezése, majd a
kapcsolatok kialakitasa lesz a feladatunk a j6v6 évben.



VIII. Tovabbképzés

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzé szakemberek szaméra
kotelezé a szakmai tovabbképzés, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM
rendelet tartalmazza.

Kotelezo tovabbképzés

A kotelez6 tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elére
meghatarozott {temterv alapjan torténik. A kotelezd tovabbképzési pontok
megszerzésének finanszirozasa két forrasbol tevédik Gssze. A dolgozd altal vallalt
koltségek és a munkaltato altal vallalt koltségek.

IX. A boleséde nyitva tartasa

Az intézményben a napkozbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok id6tartama
a szll6, torvényes képvisel6 munkarendjéhez igazodik. A sziilok megkérdezése utan,
a bolcséde nyitvatartasi rendjét a fenntarté hatérozza meg, figyelembe véve a
bolcs6débe jaré gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a
bolcs6débol a munkahelyre torténd utazas, illetve visszautazas idGtartamat.

Bolcs6dénk reggel 6.30-t61 — 17 6raig tart nyitva.

A boles6dés gyermekeket hétf6t6] péntekig 6.30-t61 fogadjuk a bdlcsddei
intézménylinkbe, illetve legfeljebb 17.00-ig tartdzkodhatnak az épiiletbe.

Bolcsodei sziinetek:

Nyari nyitva tartas:

A bolesédénkben az esetleges nyari nyitva tartas rendjét a fenntart6é hagyja jova. A
nyari nagytakaritds augusztus utolsé hetében torténik, amely nem akadalyozza a
bolcs6dénk ligyeleti rend;jét.

A helységek fert6tlenitésének idejére (2026.08.27.-2026.08.28.) az intézménylinket
zérva tartjuk a fenntart6 engedélyével, ligyeleti rendszerben a sziiléi igényeknek
megfelelGen. A sziil6ket februar 15-ig tajékoztatjuk.

Gondozas - nevelés nélkiili munkanap: (15/1998 NM. rend. 43§ (1)

Bilesédében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihen6napra vagy munkasziineti napra esik,
az azt kovetd legkOzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili
munkanap, a Boélcs6dék napja. A nevelés-gondozas nélkilli munkanap célja a
bolcs6dében dolgozok szakmai fejlesztése, tapasztalatcseréje.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bolcsGdei ellatast sziineteltetjiik, a sziil6i
igényeket figyelembe véve gyermekfeliigyeletet biztositunk. A fennmarad6 nevelés
nélkiili munkanapokat sziikség szerint hasznaljuk fel az év soran, melyrdl a sziiléket
egy héttel elotte értesitjiik.



2026-ban Bolcs6dék napjan Vendéglét(’) szerepet toltjiikk be a kornyezo telepiilésekrol
érkez6 kollégak szamara. Szakmai napot szerveziink hartai, kalocsai, keceli bolcs6dék
dolgozdi szamara, ahol eszmecserével zérul az aznapunk.

Téli nyitva tartas:

Boélcs6dénk a téli idészakban 2025.12.24-t61 2025.12.31-ig leallast tervez a fenntarto
engedélyével, koltséghatékonysdgot figyelembe véve. A ledllas ideje alatt
gyermekfeliigyeletet biztositunk a sziil6i igényeknek megfelelen.

X. Hagyomdinyapolas, iinnepek, programok megvalositisa a
bolcsodében:

Az intézményben a munkat nevelési évenként kell megszervezniink.
A nevelési év: szeptember 1-t6] a kovetkez6 év augusztus 31.-ig tartd idGszak.

1. A bélcsédei iinnepek megiinneplésének idépontja

Az iinnepség
{Jnnep megnevezése (innep) A szervezésért felelGs
megtartdsanak Pedagdgus (ok)
id6pontja
Marton nap 2025-11-11 Gyorgye Vivien
Faragoné Csoti Elvira
Mikulas 2025-12-05 Gyorgye Vivien

Faragéné Csoti Elvira
Némethné Jancsé Boglérka
Karacsony 2025-12-19 Gyorgye Vivien

Faragoné Csoti Elvira
Némethné Jancsé Boglarka

Farsang 2026-02 Gyorgye Vivien
Faragéné Csoti Elvira
Viz vilagnapja 2026-03-20 Gyorgye Vivien
Faragoné Csoti Elvira
Husvét 2026-04-02 Gyorgye Vivien
Faragoné Csoti Elvira
Fold napja 2026-04-22 Gyorgye Vivien
Faragoné Csoti Elvira
Madarak és Fak napja 2026-05-11 Gyorgye Vivien

Faragoné Cséti Elvira




Gyermeknap

2026-05-30 Gyorgye Vivien
Faragoné Cséti Elvira
Némethné Jancsé Boglarka

mend gyermekek
elballagtatdsa

Csaladi nap — 6vodaba 2026-08-26 Gyérgye Vivien

Faragoné Csoti Elvira
Némethné Jancsé Boglarka

2. Az elore tervezheto értekezletek, megbeszélések idépontja
Az alkalmazotti értekezletek terve:

Ertekezlet . Hin .
Jatuma Az értekezlet célja, f6bb napirend
2005-08-28 Nevelési évnyitd értekezlet. Az év el6készitése, elkezdésével
e kapcsolatos feladatok, tijékoztatas
Altaldnos nevelési értekezlet, pedagdgiai munka elemzése,
értékelése,
2026-02 - a pedagdgiai munka hatékonysdganak vizsgalata
Id6szer(i feladatok megbeszélése
Nevelési évzaro értekezlet:
» Az elmult félévi munkat értékeld, kovetkezd félévre
2026-06-05 vonatkozé feladat meghatarozo értekezlet,
» pedagbgiai munka elemzése, értékelése,
» apedagbgiai munka hatékonysaganak vizsgalata,

3.A sziilécsoportos meghbeszélések terve:

Ertekezlet Meenevezés Felel6s0k
datuma &

Téma: Az j gyermekek sziileinek Kisgyermeknevel6k

megismerése, a bolcsédei élet bemutatasa,
2025-08 . . . e

elvaras rendszer, az érdekképviselet

megvalasztasa, csaladlatogatds megbeszélése.

Téma: beszoktatés tapasztalatai Kisgyermeknevel 6k
2025-11 Jiityiizés”

Téma: Az elmult idGszak értékelése, Kisgyermekneveldk
2026-02 | szobatisztasag, tovabbi programok

megbeszélése.




2. Ellenorzés, ellenorzési feladatok:

Ellen6rzési feladatok elvégzése a vezetd kotelessége.

Kisgyermeknevelok szakmai munkajanak ellendrzése:
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gyermekcsoport latogatasa

folyamatos napirend ellenérzése
tevékenység kezdeményezések ellendrzése
gondozasi miveletek mindségi kivitelezésének ellendrzése
ellatas nyajtasanak szakszerli dokumentélasa

Dokumentacio ellendrzése:

Megnevezés Hatéaridé Felelés

Beszoktatasi terv készitése
szeptember 2. Kisgyermekneveld
Csaladlatogatasrol,
beszoktatasrol feljegyzés
készitése. Folyamatos Kisgyermekneveld
Fejl6dési naplo vezetése
Igazolasok ellendrzése Folyamatos Kisgyermeknevel§
Csoportnaplo, napi
megfigyelések vezetése napi rendszerességgel Kisgyermekneveld
Egyéni megbizatasok ellenérzése
Megnevezés Hataridé Felel6s

Nevelési-sziildi értekezlet,
sziil6i forum
| jegyzOkonyvének vezetése

Ertekezlet utan 1 héten beliil

Kisgyermekneveldk, Sziiléi
Erdekképviseleti Férum tagjai

Eszkioz, dekoracié €s ajandék készitése, ellendrzése

Megnevezés Hatdridé Felelds
Sziiletésnapi ajandék 2025. szeptember Kisgyermekneveldk,
készitése, jelek dajka
Teremdekoracié Evszaknak és tinnepeknek KisgyermeknevelSk,

megfelelGen dajka

A Pedagégiai belsé ellenérzés altalinos rendje az Szervezeti és Mitkodési

Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) szerint:
Dunapataj Nagykozség Onkorményzata 2025. évi ellenérzési terv alapjan: (Ellendrzott

idészak: 2024. év)

a kapcsolddo jelentések,
az analitikus
nyilvantartsok

hogy a bolcsédei felvétel,

Megnevezés/ellenérzés Hataridé Felelés
célja

A bolcsbdei ellatassal Az ellen6rzés Igazgatd,/vezet6i
kapcsolatos - litemezése: a jegyzével | feladatokat ellato
jogszabalyban torténd egyeztetés kisgyermekneveld
meghatarozott — szerint
dokumentumok megléte,
Az ellen6rzés célja:
1) Annak vizsgalata,




vezetése a jogszabalynak
megfelelden torténtek-e,

megfeleléen

dokumentaltak-e?

a bolesédei Az ellenbrzés Igazgatd,/vezet6i
kisgyermekneveld Utemezése: a jegyzovel | feladatokat ellato
személyi anyagainak torténd egyeztetés kisgyermekneveld

ellenérzése besorolasuk
megfelel6ssége

Az ellendrzés célja:
Az étsorolasok a
jogszabalyi eldirasnak
megfeleltek-e, kellen

dokumentaltak?

szerint




